0 Nouvelle-Aquitaine

eunes

EXPLORER LES POSSIBLES

Le CRIJ Nouvelle-Aquitaine recrute pour son site de
Poitiers

Un.e chargé.e d'Information Jeunesse
Hors les murs en Quartiers Politique de la Ville (QPV)

PRESENTATION DU CRIJ NOUVELLE-AQUITAINE

Le Centre Régional Information Jeunesse Nouvelle-Aquitaine est une association d’éducation populaire ayant pour
mission d'informer tous les jeunes sur tous les sujets en lien avec leurs démarches d'accés a l'autonomie
(orientation, formation, emploi, logement, santé, mobilité, acces aux droits...).

Labellisé par I'Etat, il fait partie d'un réseau Information Jeunesse national et européen et inscrit son action dans
le cadre des chartes nationale et européenne de I'Information Jeunesse.

Le CRIJ NA recueille et assemble une information généraliste de qualité et en assure la diffusion, afin de favoriser
I'autonomie, l'initiative et I'engagement des jeunes. Il met en place toutes actions, activités et manifestations qu'il
juge utiles et pertinentes.

Il assure I'animation régionale de proximité du réseau Information Jeunesse en Nouvelle-Aquitaine composé de
132 lieux d'accueil.

Il travaille en partenariat avec tous les acteurs institutionnels et associatifs impliqués sur les questions de
jeunesse.

Le CRIJ NA porte également des labellisations Europe Direct et Eurodesk délivrées par la Commission Européenne
ainsi que le dispositif So Mobilité, plateforme régionale d’accompagnement a la mobilité internationale.

Ses effectifs de 30 personnes sont répartis entre ses trois sites de Bordeaux, Limoges et Poitiers.

Plus d’informations sur https://infojeunes-na.fr/

Développement de I'Information jeunesse par le Hors les murs dans les QPV

Dans le cadre d'un financement de la DREETS NA relatif a la prévention et a la lutte contre la pauvreté, le CRIJ
Nouvelle-Aquitaine engage une expérimentation sur 18 mois dans les QPV de Poitiers visant a favoriser le
parcours des jeunes éloigné-es grace au déploiement de I'information jeunesse hors les murs.

Objectifs :

= Porter I'information jeunesse, ses services et son expertise dans les quartiers de la ville de Poitiers, avec
comme axe la construction du parcours des jeunes, notamment grace a l'exploration des possibles et leur
expérimentation, afin de leur redonner confiance et envie a travers des perspectives concrétes.

= Développer des formes d’interventions et d’actions visant a mettre les jeunes en situation, a s'expérimenter
par la pratique, en prenant en compte les projets déja en cours sur les quartiers et selon les besoins spécifiques
des jeunes.

= Evaluer les expérimentations menées dans le cadre de cette démarche dans les QPV et les valoriser auprés du
réseau Info Jeunes, notamment a travers le projet IJ Scope, et des partenaires locaux afin de pouvoir les essaimer.
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Le/la chargé-e d'Information Jeunesse Hors les murs en QPV est placé-e sous l'autorité hiérarchique de la
direction générale et sous le lien fonctionnel du coordinateur de site. ll/elle travaille en lien direct avec les
membres de I'équipe de Poitiers.

Ses missions se déclinent comme suit :

Connaitre les différentes thématiques de I'Information Jeunesse (une formation est prévue)

Mettre en place des actions collectives ou individuelles réguliéres selon les besoins des jeunes et partenaires
Développer des partenariats pour parfaire les synergies de travail au sein des QPV

Faire le lien avec les dispositifs et actions portés par Info Jeunes Poitiers (Boussole des jeunes, So Mobilité,
Europe Direct...)

Assister aux réunions d’information collectives organisées par les partenaires locaux

Organiser des animations thématiques avec les partenaires locaux

Participer a divers événements organisés par les partenaires locaux au sein des QPV

Collecter des données statistiques hors les murs via l'outil IJ Stats

Mettre en ceuvre |'évaluation de I'expérimentation

Participer/collaborer au tutorat des volontaires et des stagiaires
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APTITUDES

- Intérét pour I'Information Jeunesse, connaissance du secteur de la Jeunesse
- Aisance relationnelle, contact avec le public

- Capacité d'écoute et de prise en charge de la demande

- Faculté d’adaptation et sens de I'organisation

- Dynamisme, créativité, prise d'initiative et force de proposition

- Facilité de communication et partage d'informations au sein d'une équipe

- Aptitude a travailler en équipe, en partenariat et en autonomie

COMPETENCES

- Techniques d'accueil et d'accompagnement des jeunes
- Animation, interventions, présentations en public

- Communication orale et écrite

- Reporting et partage de l'information

- Connaissance/expérience des territoires QPV

PROFIL

Tout profil en lien avec les attentes du poste, juniors acceptés.

CONDITIONS

CDD 18 mois Temps plein basé sur le site de de Poitiers

Convention collective de I'animation / Annualisation du temps de travail

Indice 285 a 300 selon profil et expérience (= 1986 € a 2.085 € bruts) + prime précarité fin de CDD
Cheques déjeuner, mutuelle prise en charge a 50%, télétravail, forfait mobilité durable

Candidature a adresser avant le 04 février 2024 par mail a recrutement(@crijna.fr
Entretiens prévus les 12 ou 13 février 2024 a Poitiers
Prise de poste mars 2024.
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